
    

                                                         
 

 

SKOLEBESTYRELSESMØDE - RØDKÆRSBRO SKOLE 
 
Dato: 15.08.2022 
Tidspunkt: kl. 17.00-19.00 
Lokalitet: Fysisk møde på skole på personalerummet 
 
Mødedeltagere: Helle, Anja, Tina, Line F., Kirsten-Marie (afbud), Daniela(afbud), Line D., Gitte (medarb.), Sara (medarb.), Celina og Claus 
 
Mødeleder: Claus 
Referent: Celina  
 

 
 
 

Dagsorden  
 

Formål med 
punktet 
Drøftelse – orientering 
- beslutning 

Referat 

1. Godkendelse af referater (5 min.)  
 

  

2. Præsentation af skolebestyrelsen (10 min.) 
 

Kendskab  Line D. træder til som næstformand, Helle fortsætter som 
formand.  

3. Nyt fra elevrådet (5 min.) (såfremt at der er blevet valgt 
et elevråd) 
 

Orientering Mille 9.klasse er valgt til elevrådet, hvor der kun er afholdt et 
enkelt kort møde, sidste fredags, hvor Mille blev valgt til formand.  

4. Forretningsorden v. Helle og Claus (15 min.) 
-udsendes på forhånd til gennemlæsning 
 

Orientering  Forretningsordenen blev kort gennemgået og underskrevet af 
fremmødte på mødet.  

5. Forældremøder og kontaktforældre v. Helle (20 min.) 
-fordeling af SB-repræsentanter til forældremøderne 
 

Beslutning Fordeling af SB’s repræsentanter på årets forældremøder. 
Gennemgang af oplæg til forældremøder, der kan tages afsæt i.  

6.  Status på ukrainske elever v. Claus (5 min.) Orientering Claus er undersøgende på at finde en medarbejder, der kan 
varetage flersprogsundervisning.  



    

                                                         

7. Sammenhængsaftale v. Claus (15 min.) 

-udsendes på forhånd til gennemlæsning 

Drøftelse Orientering af punkter, der indgår i Sammenhængsaftalen.  

8. Skolestruktur v. Helle (30 min.) 

-status 

-høringssvar (udkast er udsendt) 

Drøftelse Helle orienterer om udkastet til høringssvaret og arbejdet der er 
gået forud herfor. Der indgives respons og ideer til udkastet.  

9. Nyhedsbrev fra SB (5 min.) Beslutning Line D. udarbejder næste nyhedsbrev. 

10. Medarbejdernes Dag den 5. oktober v. Helle (5 min.) Orientering Der opfordres til at komme med ideer hertil, der arbejdes videre 
med til næste bestyrelsesmøde.  

11. Rigets tilstand (5 min.) 

-herunder ansættelser/samtaler 

 Claus orienterer.  
Line D. deltager som forældrevalgt til ansættelsessamtalen.  

12.  Eventuelt (5 min.)  Kommende punkter: drøftelse af rammer for forældre-lejrture.  

 


