
    

                                                         
 

 

SKOLEBESTYRELSESMØDE - RØDKÆRSBRO SKOLE 
 
Dato: 15.12.2022 
Tidspunkt: kl. 17.00-20.00 
Lokalitet: Fysisk møde på skole på personalerummet 
 
Mødedeltagere: Helle, Anja, Tina, Kirsten-Marie, Daniela, Gitte (medarb.), Sara (medarb.), Mille (elevrådsrepræsentant) Celina, Lisbeth og 
Claus 
 
Afbud: Line F., Line D. 
Mødeleder: Claus 
Referent: Celina  
 

 
 
 

Dagsorden  
 

Formål med punktet 
Drøftelse – orientering - beslutning 

Referat 

1. Godkendelse af referater (5 min.)  
 

 Glenn fra Haldbestyrelsen kom for at fortælle om 
etablering af et Ungeråd og tænker, at det måske kunne 
tage sit afsæt i elevrådet, der er ønsker om sparring 
hertil. Der forventes opstart af Ungerådet engang i det 
nye år.  
 
Glenn kontakter skolen, når der foreligger et mere 
konkret udspil til beskrivelse af grundlaget for Ungerådet 
og aftaler nærmere med Claus.  
 

2. Nyt fra elevrådet (5 min.)  
 

Orientering Mille fortæller om deltagelse i byrådsdagen, hvor 
Rødkærsbro Skole var heldige at få midler til etablering 
af basketnet.  

3. Rammer for forældreinitierede ture (15 min.) 
-oplæg rettet til 

Opfølgning og beslutning Processen bliver, at de nedskrevet rammer skal 
meddeles forældregruppen evt. i forbindelse med et Nyt 
fra skolebestyrelsen. Rammer for forældreinitierede ture 



    

                                                         

 lægges ligeledes på hjemmesiden og sendes særskilt til 
de respektive forældreråd.  

4. Rødkærligt forældreteam som er synligt i bybilledet (10 
min.) 
-møde i Borgerforeningen den 8. november 2022 
-status 
 

Orientering Helle orienterer om deltagelse i mødet i 
Borgerforeningen, hvor ideen bakkes op, men det blev 
pointeret, at det vil være fordelagtigt med voksne der har 
kendskabet til de unge. Der holdes kontakt mellem Helle 
og Kurt, for at drøfte behovet – der er ikke tegn på, at det 
er stort – lige nu.  
Helle oplevede en italesættelse af, at der kan være en 
misforståelse omkring at, det er i forbindelse med klub-
aftener, der kan være behov for synlige forældre i 
bybilledet.  
På næstkommende møde får skolebestyrelsen besøg af 
klubben, for at drøfte en udbredelse af hvad klubtilbuddet 
indeholder.  

5.  Overordnet orientering om klasseindsatser (15 min.) Orientering Claus orienterer om indsatser omkring klasseindsatser, 
der arbejdes med på forskellige afdelinger.  

6. Rigets tilstand (10 min.) Orientering Der er DSA-elever, der er flyttet fra skolen og deraf også 
justering af midler til undervisningen heraf.  
Budgettet er landet og umiddelbart viser det, at vi 
reduceres i tildeling af midler til børn, der ekskluderes. 
 
Samlet set kan der være en øget tildeling af midler, på 
andre områder, men det kræver et større overblik førend 
der kan meldes mere klart ud, hvad det konkret betyder 
for Rødkærsbro Skole. Samtidig med har vi også et 
underskud med fra 2022, så skal håndteres 
budgetmæssigt. 
 
Der er lagt møder i kalenderen mellem de respektive 
ledelsesteam i vores kommende skolefællesskab.  

7. Inputs til årshjul (10 min.) Drøftelse Helle orienterer om årshjulet, dette eftersendes efter 
mødet. Punktet følges op på næste bestyrelsesmøde.  

8. Nyhedsbrev fra SB (5 min.) Beslutning Helle skriver en julehilsen og ridser op omkring 
forældreinitierede ture mm.  



    

                                                         

9. Mødedatoer efter nytår 

 

Onsdag 16. jan. 

Tirsdag 21. februar 

Tirsdag 23. marts 

Onsdag 12. april 

Mandag 8. maj 

Torsdag 15. juni (kl. 17-20) 

 

Møderne afholdes som udgangspunkt kl. 17-19 

Beslutning Onsdag den 11. januar ændres til mandag den 16. 
januar.  

10.  Eventuelt (5 min.) 

-herunder punkter til næste møde 

 Besøg fra klubben 
Budget 
Årshjul 
(Samhørighedsdag/skolefest – skal der tænkes videre i 
dette, evt. i samarbejde med bestyrelsen) 
 
Tilbagemelding fra juleklippedag – et ønske om 
navneskilte på personalet, således bedsteforældre ved, 
hvem der er hvem.  

11. Julehygge med spisning  Vi ønsker hinanden glædelig jul, i hallen.  

 


