
    

                                                         
 

 

SKOLEBESTYRELSESMØDE - RØDKÆRSBRO SKOLE 
 
Dato: 15.01.2024 
Tidspunkt: kl. 17.00-19.00 
Lokalitet: Fysisk møde på skolen 
 
Mødedeltagere: Anja, Tina, Line F., Line D., Anna, Helle, Gitte (medarb.), Sara (medarb.), Allan og Claus 
Afbud: Kirsten-Marie 
 
Mødeleder: Claus 
Referent: Allan  
 

 
 
 

Dagsorden  
 

Formål med punktet 
Drøftelse – orientering - beslutning 

Referat 

1. Godkendelse af referater (5 min.)  
 

  

2. Nyt fra elevrådet (5 min.)  
 

Orientering Ikke tilstede. 

3. Kommunikation og ”den gode historie” (20 min.) 
-drøftelse af revideret oplæg til strategi (forventes 
gennemlæst) 
-forslag til justeringer inden den sendes til MED 
 

Drøftelse Gennemgået punkt for punkt. Claus retter til og endelig 
version sendes i MED og herefter tilbage til endelig 
godkendelse i SB. 

4. Principper (20 min.) 
-endelig behandling 

Beslutning Gennemgået, rettet og justeret til. 

5. Orientering om specialklasser og midler til ombygning 
(15 min.) 

Orientering 8 millioner til ombygning. 
 
Fredag uge 2 var der udvælgelse af firma til rådgivning i 
processen. 
 



    

                                                         
Begge firmaer er fokuserede på at bringe mulighederne i 
spil idet der skal drives almen og specialafdeling på én 
matrikel.  
 

6. Læsevenner (5 min.) Orientering Vi har fået en henvendelse fra en ung kvinde som gerne 
vil være læseven tirsdage fra kl. 13.15. 
 
Claus har møde med hende tirsdag uge 3. 

7. Økonomi og skoleårets planlægning (30 min.) 

-CW giver orientering 

-SB-netværk v. Helle 

Orientering Gennemgået af Claus 
 
26/2 er der et stormøde med SB-formænd og 
skoleledere, hvor der skal drøftes udfordringer og 
muligheder ift. den økonomiske udfordring set i forhold til 
lovgivning, krav og forventninger fra forældre til at drive 
et fornuftigt skoletilbud i Viborg Kommune. 
 

8. Rigets tilstand (5 min.)  

 

Orientering Der er pt. 4 praktikanter på skolen. Det er vigtigt for os at 
have muligheden for dette. Herigennem kan der spredes 
den gode historie og forhåbentlig er der nogen som på 
sigt kunne tænke sig ansættelse på skolen eller i Viborg 
Kommune. 
 
Meddelelsesbogen bliver i morgen præsenteret for 
personalet. Et dynamisk redskab som erstatter 
elevplanen. Indhold bærer præg af dialog mellem hjem, 
barn og skole. 
 
Princip for meddelelsesbogen skal senere udarbejdes af 
SB. 
 

9. Nyt fra skolebestyrelsen (5 min.) Hvem Punktet skal frem ad rettet først på dagsordenen så den 
der skal skrive nyt, kan lade sig inspirere gennem mødet. 
 

10. Trafik (10 min) 

Det ser ud til at Midttrafik nedlægger vores busrute 

Handling Anna udarbejder høringssvar, som rundsendes til SB, 
som således er med til at kvalificere høringssvaret. 



    

                                                         

772, eleverne skal så formentlig fremover fragtes med 

skolebus. Bilag vedlægges.  

11.  Eventuelt (5 min.)  

-herunder punkter til næste møde 

 

 

 Budget 
Natteravnene 
Evt. kommunikationsstrategi 

 


