
    

                                                         
 

 

SKOLEBESTYRELSESMØDE - RØDKÆRSBRO SKOLE 
 
Dato: 22.08.2024 
Tidspunkt: kl. 17.00-19.00 
Lokalitet: Fysisk møde på skolen 
 
Mødedeltagere: Anja, Tina, Helle, Line F., Anna, Gitte (medarb.), Sara (medarb.), Lisbeth, Allan og Claus (Oliver 9.X, Sille 9.X – 
elevrådsformand deltog i mødet kl. 17.00-18.00) 
Afbud: Line D. og Lise 
 
Mødeleder: Claus 
Referent: Allan  
 

 
 
 

Dagsorden  
 

Formål med punktet 
Drøftelse – orientering - beslutning 

Referat 

0. Velkommen til Lise i SB (10 min.)  Punktet blev udskudt, idet Lise var fraværende. 

1. Godkendelse af referater (5 min.)  
 

  

2. Nyt fra elevrådet (5 min.)  
 

Orientering Første møde i elevrådet d. 21/8 hvor der blev 
konstitueret. 

- Forslag til forbedringer er sendt ud og drøftes til 
næste møde. 

3. Nyt fra skolebestyrelsen (0 min) Hvem? Tina, som sender oplæg til CW. 

4. Forretningsorden v. CW (10 min.) Orientering Punktet blev udskudt, idet Lise var fraværende. 

5. Orientering byggeri v. CW (5 min.) 
-status 

Orientering D. 23/8 er der besigtigelse på skolen sammen med 
håndværkerne.  
 
Ultimo september udvælges den virksomhed, som skal 
stå for de endelige arkitektoniske tegninger. 
 



    

                                                         

6. Opfølgning antimobbestrategi (30 min.) 
-CW orienterer om proces. 
-fortsætte arbejdet fra sidste gang med 
opmærksomheder i forhold til nuværende 
antimobbestrategi. 
 

Orientering De enkelte gruppers behandling af den nuværende 
antimobbepolitik gennemgås ift. hvad som er godt og kan 
overføres til den reviderede version.  
 
Fokuspunkter kunne være: 
Udfordringer så som digital mobning?  
Definitionsafklaring af de mest brugte begreber. 
Planen skal skrives i et forståeligt sprog. 
 

7. Principper v. Helle, Anna og Tina (25 min.) 

-mobilpolitik 

-skole-hjem-samarbejde 

 

Drøftelse  Mobilpolitik omdøbes til principper for skærmbrug. Der 
arbejdes videre med princippet til videre behandling i SB. 
 
Princip vedr. skole-hjem-samarbejde kommer på et af de 
næste møder. 

8. Årshjul v. Helle (10 min.) 

-orientering 

Orientering Gæstebesøg af forskellige aktører på skolen. Det kunne 
fx være klubpædagog, læsevejleder og SSP. 
 
Vi drøftede personalets dag. 
 

9. Skoleåret i hovedpunkter v. CW (10 min.) 

-pædagogiske indsatser 

Orientering Teknologiforståelse og makerspace 
 
Foretrukken praksis og fællesfagligt ståsted 

- Mentaliserende pædagogik sammen med Bjerringbro 

Skole 

Trivselskonference 
- Etableret forum hvor der ud fra analyse og 

perspektivering, drøftes indsatser som kan etableres 

med baggrund i data fra trivselsmåling samt 

observationer foretaget i klasserummet af AKT 

vejleder. 

 
Natteravnene fortsætter samarbejdet med vores 
aftenklub. 



    

                                                         
 
Der arbejdes fortsat med at skaffe ”frivillige” til deltagelse 
i hverdagen på skolen. 
 
Der arbejdes med ny organisering ift. ombygning og 
afdelinger fra tre til to i almendelen. Tilgang af special 
afd. Fra efteråret 2026 tænkes ind i denne kontekst. 
 

10. Rigets tilstand (5 min.)  

-SB efter sommerferien.  

Orientering Busdriften er udfordret og der er jævnlig kontakt med 
forældre som er utilfredse. Det er forståeligt og der 
arbejdes ihærdigt på at sikre ordnede forhold. 
 
 

11. Fordeling af forældremøder (5 min.) 

 

0. årg. 4.9 

1. årg. 27.8 

2. årg.  

3. årg. 4.9 

4. årg. 26.8 

5. årg. 16.9 

6. årg. 28.8 

7. årg. 20.8 

8. årg. 27.8 

9. årg. 14.8 Line  

 

Møderne placeres som udgangspunkt kl. 16.30-18.30 

  
 
0. Anna 
1. Anna 
2.  
3. Anna 
4. Anja 
5. Helle 
6. Helle 
7. Helle 
8. Tina/Anja/Helle 
9. Line 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    

                                                         

11.  Eventuelt (5 min.)  

 

Kommende punkter: 

Velkommen til Lise 

Forretningsorden 

 

 

Besøg og fortælling om SFO 

Udarbejdelse af principper 

Årshjul - opfølgning skoleår 23/24 

Fælles møde med Bjerringbro SB? 

Markedsføring - Udbredelse af den gode historie 

Standardvelkomst - Guide med forretningsorden, links, 

årshjul etc. 

Ordensregler 

Antimobbestrategi 

  

 


