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SKOLEBESTYRELSESMØDE - RØDKÆRSBRO SKOLE

Dato: 1. september, 2026

Tidspunkt: kl. 17.00-19.00
Lokalitet: Fysisk møde på skolen
OBS.Vi sørger for en sandwich m. sodavandetc.

Mødedeltagere: Stine (formand), Lasse (næstformand), Louise, Winnie, Lise, Louise Marie, Emilie, Tina (medarb.), Thomas (medarb.), Grith,

Johnny samtdeltagere fra elevrådet

Mødeleder: Johnny
Referent: Grith

Afbud: Lasse og Thea

 

 

 

Dagsorden Formål med punktet Referat
Drøftelse — orientering - beslutning

1. Nyt fra elevrådet Orientering fra Benjamin Præsentation af elevrådet
8A og Thea 9X

Forslag fra elevrådet:
e Drenge ogpigetoiletter

Aktiviteter om fredagen i 12 pausen

Hver årgang vælger sangtil fællesskabstime
Mulighedforat få stillet bind til rådighed på
pigetoiletter

 

Afventer tematil byrådsdagen i november

  2. Nyt fra skolebestyrelsen Orientering, drøftelse og Forretningsordenen læses forud for næste møde, hvor

-— Bestyrelsen præsenterersig hver især. beslutning den gennemgås.
Forældre til.… arbejde, hvad byder man ind Vi kigger løbendeind i principperne. Vi starter med et

medi bestyrelsen, særlige kvalifikationer etc.? light princip og går videre med tungere principper. Skolen   kommermedet udkasttil et princip for Al
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- Opfølgning på Årshjul
- Medarbejdernes dag
- Forretningsordenen

- Arbejde med principper

Louise og Stine skal sidde i skolebestyrelsesnetveerk.

 

Nyt fra Personalegruppen Orientering Personalegruppen er et godt sted, og der strømmer gode

vinde på trods af vi står midt i en ombygning.

Som TRer vi kommetgodt i gang medskoleåret. Der er
lavet gode opgaveoversigter, som fundamentfor

skoleåret.

Drøftelse af mulighed for at spare turen til Djurs

Sommerland og kanalisere pengene overi 9. klasses
skolerejse.

 

  
Nyt fra ledelsen på Rødkærsbro skole

- Intro og forventningertil bestyrelsesarbejdet

- Status pa personalesituationen
- Status pa byggeri mm.
- Status pa skoleårets planlægning
- Status for specialafdeling pa Redkeersbro skole
- Status pa trivselsbasen

 
Orientering og dreftelse

 
Godt samarbejde medtillidsvalgte.

Medarbejder sygemeldt indtil videre. Der er ansat en
vikar, som starter 1. oktober.

Der er ansat to nye lærere og en trivselspædagog. Det er

godefolk, som passer godtind i gruppen.

Plan for byggeprocessen går som planlagt. Aktuelt er et

lokale lånt ud til hallen, mens de bygger om. Faglokaler
færdigetil jul. Forslag om at sende en video udtil

forældrene, så de kan se lokalerne.

Specialafdelingen afventer politisk beslutning om dato for

opstart.

Trivselsbasen er udvidet med en pædagog med tung
specialpædagogisk viden og erfaring.
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Besøg af Børne- og Ungdomsudvalget d. 15. september,
som skal se skolen.

 
Godkendelse af referat Orientering og beslutning

 

  
Evt. (5 min)

 
Opmærksomhed

 
Kommendepunkter:

e Rundvisning på skolen

e Præsentation af dagligdagen i SFO/klub ved
personale

e Madbod pa skolen
e  Støtteforeningn ”Rødkærsbro Skoles venner”

e Opdatering af ordensregler

e. Forslag om at ”Åbent Hus” skal hedde Skolefest

 

 

 




